CINEMA

Desemprego: como a
vida pode perder o eixo

O noticidrio sobre o desemprego ¢ farto
em indices, gréficos, tabelas e nimeros
em geral. Poucas vezes, mesmo ao lado
de uma matéria de andlise conjuntural
ou estrutural da questdo do emprego, o
foco é o desempregado. O impacto que
a falta de trabalho provoca em sua vida,
na constru¢ao de sua identidade social e
auto-estima sao temas pouco abordados
na imprensa em geral.

Na arte, porém, a humanizago do tema
¢ mais freqiiente. E o cinema ¢ um dos
géneros que melhor tem focado a situa-
¢ao. Existem os cldssicos —como Ladroes
de bicicleta e Tempos modernos — reco-
nhecidos marcos na abordagem do pds-
guerra e da industrializagao. Existe, po-
rém, uma filmografia recente que tem
conseguido re p resentar a desorganiza-
¢ao da vida do trabalhador a partir da
perd de postos de trabalho, principal
desdobramento da globalizagio e da in-
formatizagao nos meios de produgio.
Um deles ¢ o espanhol Segunda-feira ao
sol, dirigido por Fernando Leén de Ara-
noa, que retrata a cotidiano de operdrios
apGs o fechamento de um estaleiro naval
na regiao da Galicia, adquirido por in-
vestidores coreanos. Mais do que a difi-
cil sobrevivéncia material desses meta-
ltrgicos, a maior devastagdo decorrente
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da auséncia de trabalho é tirar o eixo da

vida dessas pessoas. Eles repetem a roti-
na do encontro, agora num bar chama-
do Aurora, onde os problemas pessoais,
antes latentes, tomam proporg¢des sem
controle: quem apenas bebia regular-
mente, caminha para o alcoolismo;
aquele com tendéncia a depressdo, bus-
ca o suicidio; problemas de relaciona-
mento chegam ao divércio. Ao concen-
trar-se no drama pessoal de cada um,
Segunda-feira ao sol sintetiza um mal
maior que afeta o continente europeu.

0 DISCUR SODODESEMPREGADO Para a
sociloga da Universidade de Sao Paulo
(USP), Nadya Aratjo Guimaraes, as
formas como as pessoas lidam com o de-
semprego variam bastante. Ao fazer uma
pesquisa comparativa entre trésregioes
metropolitanas do mundo — S0 Paulo,
Paris e Téquio —ela observou que os dis-
cursos ¢ os dramas vividos pelos desem-
p regados sdo diferentes. “Quanto mais
fraca é a institucionaliza¢io do trabalho,
mais dificuldade as pessoas tém de assu-
mir que estdo desempregadas”, diz.

Em Téquio e Paris, onde os sistemas de
p roteco ao trabalhador sdo fortes, os
desempregados recorrem as instituigdes
de amparo que auxiliam na procura de
outro emprego, além de oferecerem um
seguro-desemprego. Jd4 em Sao Paulo, a
situagdo ¢ diferente. “Como nio hd pro-
tegdo, o trabalhador precisa rapidamen-
te buscar alguma fonte de renda, subme-
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tendo-se a ocupagdes tempordrias e su-
bemprego”, diz. Desse modo, muitas
pessoas ndo se assumem na condi¢ao de
desempregadas. A socidloga entrevistou
7 mil pessoas em Sao Pauloepercebeu
que esse discurso de ndo assumir o de-
semprego ¢ muitorecorrente. “As pes-
soas costumam dizer que estio 'se
virando'”, diz.

Outra situagao percebida durante a pes-
quisa foi a mudanga constante de empre-
go ou o desemprego recorrente. Para
Nadya Guimaries, com a fraca institu-
cionalizagao do trabalho o fluxo de indi-
viduos dentro do mercado de trabalho é
grande, ¢ comum que um trabalhador
passe por diferentes dreas. Um filme que
ilustra bem a situagao € o inglés Ou tudo
ou nada (The full monty), dirigido por Pe-
ter Cattaneo. Pela via do humor, o filme
expde o drama de seis operdrios desem-
pregados, que vivem em Sheftield, outro-
ra centro industrial do ago na Inglaterra,
que, apds vdrias tentativas frustradas de
buscade emprego, encaram como tiltimo
recurso protagonizar um show de strip-
tease masculino. A comédia centra-se na
perda da identidade subjetiva do traba-
lhador e as conseqiiéncias em sua vida.

FUGA DA REALIDADE Em alguns €asos, 0
aparcimento de distirbios e doengas
transforma a situagao, que jd é dificil, em
completa desorganizagio da vida. E o
que retrata o filme francés A agenda, de
Laurente Cantet. O medo de assumir,



frente & familia, a perda do emprego, le-
va 0 personagem central a manter sua ro-
tina inalterada. Todos os dias ele sai para
trabalhar e inventa histérias para susten-
tar a farsa. Essa situacio, retratada nas te-
las, ¢ mais comum do que se imagina, diz
Vanilda Paiva pedagoga e socidloga da
Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFR]J), assim como o surgimento,
também, de outros distdrbios como a
depressio, angustia e baixa auto-estima.
“Os problemas se agravam 2 medida que
o desemprego perdura por longo tempo.
Além das questdes de ordem econdmica,
o sofrimento psiquico que, nio raro,
acompanha esse processo, ¢ um dos as-
pectos mais duros do desemprego. A
idade também ¢ um fator de extrema im-
portinda. Um jovem pode, ainda, vol-
tar para a casa dos pais, devolver algo
comprado a prestagio e manter elevada
a expectativa de conseguir outro traba-
lho. Pessoas com mais idade e com car-
reiras anteriores encontram mais difi-
culdades, freqiientemente por serem
consideradas menos flexiveis no desem-
penho das novas tarefas, porpretende-
rem empregos protegidos socialmente”,
diz Vanilda.

Nadya Guimaraes acrescenta que pro-
blemas de relacionamento podem ser
realgados com o desemprego. Em um
dos casos pesquisados, um casal traba-
lhava em uma mesma empresa até o ma-
rido ser despedido. Como nio aceitava o
fato da mulher ter ficado, o marido pres-
sionou a esposa até ela pedir demissao.
Casos extremos, presentes no cotidiano
real, também sao bem retratados na fic-
¢ao. E 0 caso do recente O cort e, filme do
grego Costa-Gavras, que contaa histéria
de um executivofrancés que apés ficar
por dois anos desempregado, decide ma-
tar o ocupante de seu antigo cargo e to-
dos os que se candidatarem ao posto que
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deseja recuperar. Uma situagao limite
que estd presente como possibilidade
sempre que o noticidrio retrata, de forma
impessoal, os indices de desemprego.

Caué Nunes

TRABALHO EM TURNOS

Na contramao do
relégio bioldgico

"Quando trabalho a noite me sinto
mais cansado, irritado e disperso.
Tento dormir por 7 ou 8 horas
mas acabo dividindo em dois
'blocos', com o almocgo e
atividades pouco exigentes entre
um e outro". Assim vive o
petroleiro Waltenir Antonicelli
guando trabalha no turno da noite,
entre 23h30 e 7h30. Depois de 2
dias de trabalho noturno, ele
passa 3 dias de folga e, em
seguida, muda de turno. O horario
instdvel para dormir, freqliente
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para guem tem turnos alternados
de trabalho, traz conseqiiéncias a
saude, conforme apontam diversos
estudos sobre o tema. Além de
sentir cansaco, irritacao e
dificuldade de concentracao, esses
trabalhadores tendem a
desenvolver problemas
gastrointestinais, cardiacos,
reducdo da memodria, diabetes,
obesidade, osteoporose e
depressao. No caso das mulheres,
ha o agravante de maior
propensdo a desenvolver
disfuncdes ginecoldgicas.

Diversos tipos de atividades, como
controle de transportes, telefonia,
producdo em processos continuos
e trabalho em hospitais, exigem o
sistema de turnos ou noturno.
Atividades comuns, como as de
supermercados e academias de
ginastica, passaram a ser
realizadas durante a noite em
funcdo da ampliacao da oferta de
produtos e servigos caracteristica
da sociedade moderna. A
Constituicdo Federal, no seu artigo

DORMIR

Patelli



